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cCOMO REINVENTAR
Y TRANSFORMAR

DIGITALMENTE
UNA EMPRESA?




SER UNA EMPRESA QUE GARANTICE
LA SEGURIDAD JURIDICA INMOBILIARIA
A TRAVES DE UN SERVICIO REGISTRAL

100% DIGITAL,

CON ESTANDARES DE CALIDAD MUNDIAL,
DE FACIL ACCESO Y QUE SATISFAGA
PLENAMENTE LA EXPERIENCIA DEL USUARIO.
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*PROMOVER
IMPULSARY
DIFUNDIR NUEVAS
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ESCUELA
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QUE NUESTRO QUE NUESTRO QUE NUESTRO
EQUIPO EQUIPO AUMENTE EQUIPO DESARROLLE
VIVA LA VISION, CONOCIMIENTO HABILIDADES

MISION Y VALORES LEGAL YLO COMPARTA DURAS Y BLANDAS
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NUEVOS
SERVICIOS




oESTANDARIZAR
RESPUESTAS

sOMNICANALIDAD

' ‘(DEMOCRATIZAR
EL ACCESO

sATENCION 24/7
oEVALUAR Y MEDIR

EXPERIENCIA
DEL USUARIO

o



MEJOR .

MEJOR .
EVALUACION
DEL USUARIO

20719
TIEMPO DE ENTREGA: CERTIFICADOS 12 DIAS

MEJOR

IMAGEN

20217
1.5 DIAS

TIEMPO DE ENTREGA: INSCRIPCIONES 21DIAS

2.5 DIAS

INDICE DE CLIMA LABORAL 72/100

86/100

INDICE DE SATISFACCION DEL USUARIO 4.6/10

9.1/10

INDICE DE IMAGEN INSTITUCIONAL 4.6/10

9.2/10




+ INGRESOS
-GASTOS /“'
=mayor utiLioap “ I
VENTAS 2079 VENTAS 20217
5,977,726 6,949,631
GASTOS 2079 GASTOS 20217
5,573,061 4,555,202
404,664 2,398,191
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